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PORTARIA N 414, DE 16 DE OUTUBRO DE 2018

Regulamenta o Programa de Estadgio no ambito da
Camara Municipal de Goidnia e da outras
providéncias.

Publicado no Diario Oficial do Municipio de
Goiania — Go, Edicado N° 6928/2018, pag. 100 a 112.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA,
usando das atribui¢6es que Ihe sdo conferidas pela alinea a, inciso Il, do artigo 9° c/c o inciso VII do
artigo 19 e paragrafo tnico do artigo 20 da Resolucdo n° 026, de 19 de dezembro de 1991 -
REGIMENTO INTERNO, conforme o contido na Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de
2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes, e por recomendacdo da Diretoria de Controle

Interno desta Casa de Leis, instituida pela Lei Municipal n° 8.176, de 30 de junho de 2003,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Portaria regulamenta os critérios de recrutamento, selecdo e acompanhamento de
estagio educativo escolar supervisionado, dentro do Programa de Estagio da Camara Municipal de
Goiania, nos termos da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O Programa de Estagio de que trata esta Portaria objetiva contribuir para o aperfeicoamento
do processo educativo de estudantes que estejam frequentando o ensino regular em instituicGes de
educacao superior, profissionalizante e de ensino médio, oportunizando aos educandos, no ambiente
de trabalho, o contato inicial com o mercado de trabalho e a possibilidade de aperfeicoar-se

profissional e culturalmente, ndo gerando vinculo empregaticio com o érgéo.

Art. 3° A realizacdo do estagio na Camara Municipal de Goiania, observard dentre outros, 0s

seguintes requisitos:
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I - estudante regularmente matriculado e com frequéncia regular em curso de educacédo superior, de
educacdo profissional e ou de ensino médio, e atestadas pela instituicdo de ensino publica ou
privadas, credenciadas pelo Ministério da Educacéo;

Il - celebracdo de Termo de Compromisso entre o estudante, a Camara Municipal, na qualidade de
parte concedente do estagio, a instituicao de ensino e o agente de integracao;

I11 - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
COmMpPromisso.

§ 1° O estagio como ato educativo supervisionado, deverd ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por
vistos nos relatérios semestral de atividades e por mencéo de aprovacdo final.

§ 2° Juntamente com os relatdrios exigidos no paragrafo anterior, cabera ao estagiario, entregar em
sua instituicdo de ensino a declaracdo de estagio, ndo podendo este ser expedido na hipotese em que
0 estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado
pelo estagiario.

§ 3° Na vigéncia do estagio havendo conveniéncia de mudanca de instituicdo de ensino pelo
estagiario, 0 mesmo devera fazer comunicacdo com antecedéncia a Diretoria Administrativa, sob
pena de desligamento sumario do estagiario. Havendo a comunicacdo de que trata este paragrafo, a
Diretoria Administrativa podera na forma exigida promover um novo termo de compromisso de

estagio para a nova instituicdo de ensino.

Art. 4° O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo com as quatro partes envolvidas:
Camara Municipal, instituicdo de ensino, estagiario e agente de integracdo sera incorporado ao

Termo de Compromisso.

Art. 5° O gerenciamento do programa de estagio ficard a cargo da Diretoria Administrativa, que

contara com o apoio de Agente de Integracdo contratado de acordo com as normas legais vigentes.

Art. 6° Cabe as Diretorias, Gabinetes e Departamentos oferecerem as condi¢Ges necessarias a
obtencdo de experiéncia pratica por meio de efetiva participacdo em atividades, servigos,
programas, planos ou projetos cujo desenvolvimento guarde correlacdo com a area de formacéo

profissional do estagiario.
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Art. 7° A supervisdo do estagio sera exercida por um servidor, designado pelo chefe da unidade da
qual o estagiario estiver desenvolvendo suas atividades, que devera ter formacgdo ou experiéncia

profissional na area de conhecimento do estagiario.

CAPITULO 11
DAS BOLSAS DE ESTAGIO

Art. 8° O nimero de estagiarios na Camara Municipal de Goiania ndo podera ser superior ao limite
estabelecido no art. 17 da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, observada a dotacédo
orcamentaria, reservando-se, desse quantitativo, 10% (dez por cento) das vagas para estudantes com
deficiéncia, compativel com o estagio a ser realizado.

§ 1° Cabe a Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Goiania autorizar a contratacdo de
estagiarios no limite previsto no caput deste artigo, observada a dotagdo orcamentaria prevista.

§ 2° Do total de bolsas de estagio serdo reservados 10% (dez por cento) para estudantes com
deficiéncia.

§ 3° As bolsas de estagio serdo ocupadas de acordo com as necessidades das unidades da Camara

Municipal de Goiania.

Art. 9° O estudante integrante do Programa de Estagio fara jus a bolsa de estagio mensal e ao

auxilio-transporte.

CAPITULO 11l
DO PAGAMENTO DA BOLSA DE ESTAGIO

Art. 10. O valor da bolsa de estagio, equivalente a carga horéaria de trinta horas semanais, serd o
seguinte:

| - para estagiarios do Ensino superior — o valor de R$ 900,00 (novecentos reais);

Il - para estagiarios do Ensino profissional — o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais);

111 - para estagiarios do Ensino médio — o valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

81° Para os estudantes do curso superior de jornalismo, que cumprirdo a carga horaria de 04
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, o valor da bolsa estagio sera de R$ 600,00

(seiscentos reais).
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82° Em casos excepcionais, por exigéncia da Instituicdo de Ensino, os estagiarios do ensino superior
poderdo ter sua carga horéria e sua bolsa-estagio reduzidas proporcionalmente, nos termos do item

anterior;

Art. 11. A bolsa de estagio sera paga com base na frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se do
valor os dias faltosos e ndo justificados, ndo podendo em hipotese alguma existir compensacéo de
horas. O estagio ndo pode ultrapassar 6h dia.

§ 1° As faltas injustificadas ndo poder&o ser compensadas e serdo descontadas do valor da bolsa de
estagio.

§ 2° Serdo debitados do valor integral da bolsa os valores referentes as faltas registradas, de acordo
com a seguinte formula: Valor do Desconto = Valor da Bolsa + 30 x Numero de Faltas Registradas.
§ 3° O célculo da bolsa sera proporcional aos dias de estagio, tomando-se por referéncia 0 més
comercial de trinta dias.

8 4° Havendo necessidade e devidamente justificado e comprovado, a cargo da chefia e/ou
supervisor a que estiver subordinado, podera ser concedida ao estagiario, licenca para tratamento de
saude, ficando limitada ao maximo de 30 (trinta) dias a cada semestre, sob pena de suspensdo do
estagio.

8 5° Considera-se como falta justificada para efeitos de abono do valor da bolsa o arrolamento ou
convocagdo para depor na Justica ou para participar como jurado no Tribunal do Jdri, mediante
comprovacado expedida pelo respectivo Tribunal de Justica, assim como as faltas ocasionadas por
motivo de doenca, comprovadas por atestado médico.

§ 6° Os estagiarios serdo liberados da frequéncia sempre que ndao haja expediente na Camara
Municipal de Goiania.

8 7° A frequéncia do estagiario serd registrada por meio da Folha de Frequéncia, que sera
encaminhada para a area administrativa da respectiva unidade, que elaborara boletim mensal da
frequéncia de seus estagiarios, contendo o resumo das ocorréncias, e 0 remeterd ao Agente de
Integracdo, para diligenciar a elaboracdo da folha de pagamento dos estagiarios, no prazo maximo
do 1° (primeiro) dia util do més seguinte.

§ 8° E assegurado ao estagiario, nos periodos de avaliagdo de aprendizagem pelas institui¢Ges de
ensino, carga horaria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso
e mediante comprovacao.
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CAPITULO IV
DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 12. O auxilio-transporte serd pago com base na frequéncia mensal do estagiario, devidamente
atestada.

§ 1° E vedado o desconto de qualquer valor para que o estagiario receba o auxilio-transporte.

8§ 2° O auxilio-transporte serd pago junto com a bolsa de estagio, em pecunia, proporcional aos dias

efetivamente estagiados no més anterior.

CAPITULOV
DA DURACAO DO ESTAGIO

Art. 13. O estagio terd duracdo minima de um semestre, podendo ser prorrogado, no interesse das
partes, até o limite de dois anos.
Paragrafo anico. O encerramento do estadgio em virtude de alcance do limite citado no caput do

artigo impedira a concessdo de novo estagio ao estudante na Camara Municipal de Goiania.

Art. 14. A duracdo do estdgio obrigatorio fica restrita ao tempo estabelecido pela instituicdo de

ensino.

Art. 15. A duracdo do estdgio ndo poderd exceder a 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia, que podera estagiar até o término do curso na instituicdo de

ensino a que pertenca.

N CAPITULO VI )
DA SELECAO E DO RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIOS

Art. 16. O processo seletivo especifico para o preenchimento de vaga de estagio deverad ser
conduzido pelo agente de integracdo de estagio, dentro dos parédmetros e critérios fixados pela
unidade demandante.

Paragrafo unico. As inscricbes dos candidatos no processo seletivo serdo abertas pelo prazo
constante de edital, expedido pela Camara Municipal de Goiania, sempre em parceria com o Agente
de Integracdo de Estagio.
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) CAPITULO VII )
DO INICIO DO EXERCICIO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

Art. 17. De acordo com as vagas existentes e no interesse da Administracdo, 0s estudantes
selecionados poderdo iniciar efetivamente o estdgio somente apds a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio pelo estudante, pelo representante da instituicdo de ensino, pelo

representante da Camara Municipal e pelo Agente de Integracéo.

CAPITULO VIII
DADISTRIBUICAO

Art. 18. Cabe ao Diretor Administrativo da Camara Municipal distribuir os estagiarios selecionados

entre as Unidades Administrativas e demais areas de atividade pertinentes.

) CAPITULO IX ]
DAS ATRIBUICOES, DEVERES E RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO

Art. 19. O estagiario assinara o Termo de Compromisso de Estagio - TCE, por meio do qual tera
ciéncia dos seus deveres, atribuicdes e responsabilidades e se comprometera a cumprir as normas e
0s normativos regulamentares aplicaveis ao estagio, bem como aos da Cémara Municipal de

Goiania.

Art. 20. O estagiario devera usar, nas dependéncias da Camara Municipal, o cracha de identificacdo
funcional.

8 1° Na hipotese de perda ou roubo do cracha de identificacdo, o estagiario deverd comunicar
imediatamente a Diretoria Geral ou a Diretoria Administrativa da Camara Municipal de Goiania.

§ 2° Em caso de desligamento, o cracha de identificacdo funcional devera ser devolvido.

Art. 21. O estagiario deverd comunicar imediatamente ao supervisor, quando for o caso, a

desisténcia do estagio, ou quaisquer alteragdes relacionadas a atividade escolar.

Art. 22. O estagiario devera guardar sigilo sobre informacdes, assuntos, fatos e documentos de que

tiver conhecimento em decorréncia do estagio.
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Art. 23. A utilizacdo de internet, correio eletrénico e outros servigos ou equipamentos da Camara

Municipal fica condicionada as necessidades do estagio.

Art. 24. A jornada de atividade em estagio, observado o horario de funcionamento da Camara
Municipal, desde que compativel com o horario escolar, devera ser cumprida apenas no local

indicado pelo 6rgdo, em acordo com o horario previsto no Termo de Compromisso de Estégio.

Art. 25. O estagiario que, eventualmente, receber valores pagos equivocadamente pela Camara
Municipal, devera promover sua restituicdo imediatamente, conforme orientacdo da Diretoria

Administrativa.

Art. 26. O estagiario devera providenciar a abertura de conta-corrente bancaria junto as instituicdes
financeiras conveniadas aos respectivos Agentes de Integracdo, com vistas ao recebimento regular
da respectiva bolsa de estagio, bem como da indenizacdo a titulo de auxilio-transporte.

Paragrafo Unico. A obrigagdo prevista no caput deste artigo € indispensavel e a sua inobservancia

impede a concessao da bolsa de estagio.

Art. 27. O estagidrio devera manter os seus dados cadastrais atualizados perante a Diretoria
Administrativa da Camara Municipal e o Agente de Integracéo.

Art. 28. Cabe ao estagiario entregar o relatorio semestral das atividades de estagio em sua

instituicdo de ensino, devidamente aprovado por seu supervisor.

CAPITULO X
DO RECESSO DE ESTAGIO

Art. 29. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha durago igual ou superior a 01 (um)
ano, periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
podendo ser dividido em até 02 (duas) etapas dentro do periodo do contrato de estagio em vigor.

8 1° O recesso serd usufruido, preferencialmente, no periodo de férias escolares, devendo ser

registrado na frequéncia mensal do estagiario.
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§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional nos casos
em que o contrato da bolsa de estagio tiver duracdo inferior a um ano.
§ 3° A proporcionalidade de que trata o parégrafo anterior sera calculada a razdo de dois dias e meio
por més completo de estagio, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para 0 nimero
inteiro subsequente.
§ 4° Os dias de recesso deverdo ser previamente acordados entre estagiario e Chefia imediata,
observado o disposto no § 1° sendo permitido seu parcelamento em até duas etapas, durante o
exercicio de um ano.
§ 5° O direito ao recesso € irrenunciavel.  (Incluido pela Portaria N° 721/2019, Diario Oficial do
Municipio de Goiania, Edi¢cdo N° 7163, pag. 135)

Art. 30. O recesso remunerado do estagiario devera ser usufruido durante a vigéncia do Termo de

Compromisso de Estagio ou o Termo Aditivo.

Art. 31. Ocorrendo o desligamento do estagiario antes do término da vigéncia do estagio e ndo
tendo o estudante usufruido o recesso proporcional a que teria direito, 0 recesso remunerado a que

fizer jus devera ser pago em pecunia.

CAPITULO XI
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

Art. 32. O desligamento do estagiario ocorrera:

| - automaticamente, ao término do prazo de duracao do estagio;

I1 - por abandono do estagio;

111 - de oficio, no interesse e conveniéncia da Camara Municipal;

IV - por comprovagéo de ndo aproveitamento no estagio ou na instituicdo de ensino;

V - a pedido do estagiério;

VI - por descumprimento de obrigacdo assumida no Termo de Compromisso de Estagio;

V11 - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por cinco dias consecutivos, ou quinze dias
intercalado, no periodo de um més;

V111 - por interrupgdo ou conclusdo do curso na institui¢do de ensino;
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IX - por conduta incompativel com a exigida pela Camara Municipal, ocasido em que sera excluido
do Programa de Estagio.

Parégrafo unico. Quando do desligamento, por qualquer dos motivos constantes no artigo anterior,
com excecdo do inciso IX, o estagiario fard jus a Declaracdo de Conclusdo, disponibilizado nos

meios dos agentes integradores.

_ CAPITULO XII
DAS OBRIGAGOES DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 33. A Diretoria Administrativa cabe:

I - Acompanhar e arquivar documentos que justificam suas faltas;

Il - Providenciar e acompanhar junto a chefia imediata o recesso do estagiario durante a vigéncia do
contrato de estagio;

111 - acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

IV - dar conhecimento das normas desta Portaria e das demais disposi¢fes pertinentes ao
supervisor, chefia imediata e ao estagiario;

V - comunicar o desligamento do estagiario ao Agente de Integracdo e preencher termo de
realizacdo do estdgio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho; e

VI - encaminhar, mensalmente, os relatorios de frequéncia dos estagiarios ao agente de integracéo e

providenciar pagamento com vistas ao repasse das bolsas de estagio.

CAPITULO XIII
DA CHEFIA IMEDIATA

Art. 34. Sdo de responsabilidade da chefia imediata do estagiéario:

I - recepcionar o candidato encaminhado pela Diretoria Administrativa a vaga de estagio;

Il - orientar o estagiario sobre suas atribui¢des, conduta ética e as normas da Camara Municipal de
Goiania;

Il - manter informada a Diretoria Administrativa sobre o desempenho do estudante e demais
ocorréncias que digam respeito a realizacdo do estagio;

IV - comunicar a Diretoria Administrativa de forma imediata, quando do desligamento do

estagiario;
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V - assinar a folha de frequéncia do estagiario, providenciando a remessa do resumo de ocorréncias
a Diretoria Administrativa, impreterivelmente, até o primeiro dia Gtil do més subsequente;
VI - comunicar a Diretoria Administrativa as ocorréncias que impactam a folha de pagamento;

VII - encaminhar & Diretoria Administrativa solicitacdo de recesso do estagiario, quando esta for
fracionada.

Paragrafo Unico. O descumprimento do disposto nos incisos 1V, V, VI e VII supra ou a prestagio
de informacéo incorreta implicard na responsabilizacdo do dirigente da unidade na qual o estagiario
estiver alocado pelos prejuizos que decorrerem para a Camara Municipal de Goiénia.

CAPITULOXIV
DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 35. Sdo de responsabilidade do supervisor de estagio:

I - acompanhar o desempenho do estagiario, observando a correlacdo entre as atividades
desenvolvidas na unidade e aquelas exigidas pela instituicdo de ensino, previstas no TCE;

Il - proceder a avaliacdo de desempenho do estagiario, aprovar e assinar relatorio de atividades de

estagio;

Art. 36. Cada supervisor podera ter, no maximo, dez estagiarios sob a sua supervisdo, podendo a

instituicdo de ensino estabelecer limite inferior a este quantitativo.

CAPITULOXV
DO AGENTE DE INTEGRAGAO

Art. 37. O Agente de Integracdo sera selecionado em conformidade com as normas legais vigentes.
Art. 38. O Agente de Integracdo sera responsavel pelas seguintes atividades, além daquelas
previstas em contrato firmado com a Camara Municipal de Goiania:

I - Receber solicitacdo da Diretoria Administrativa para recrutar e providenciar o termo de
compromisso de estagio conforme vaga disponivel e critérios do edital,

Il - recrutar e auxiliar no processo de selecdo de estudantes, conforme especificagdes de perfil
estabelecidas pelas unidades da Camara Municipal de Goiania;

I11 - contratar seguros contra acidentes pessoais em favor do estagiario;

IV - Acompanhar frequéncia do estudante na instituicdo de ensino;
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V - comunicar, por escrito, a conclusdo ou interrupcdo do curso realizado pelo estagiario na
instituicao de ensino;

VI - articular-se com instituicdes de ensino para celebracdo de convénios ou outro instrumento
juridico apropriado;

VII - lavrar o Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pela instituicdo de ensino, pelo
estagiario e pela Camara Municipal de Goiania;

VIII - Efetuar o repasse da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte devidos aos estagiarios, conforme
fechamento da folha e pagamento ao agente de integracdo nos parametros fixados por esta Portaria

e pelo contrato firmado com a Camara Municipal de Goiania.

CAPITULO XVI
DAS VEDACOES

Art. 39. E vedado ao estagiario, no &mbito da Camara Municipal de Goiénia:

I - transportar, a pedido de servidor ou de qualguer outra pessoa, dinheiro ou titulos de crédito;

11 - realizar servicos de limpeza e de copa;

111 - executar trabalhos particulares solicitados por servidor ou qualquer outra pessoa;

IV - estagiar em local insalubre ou que, direta ou indiretamente, exponha a sua salde ou coloque
em risco a sua integridade fisica;

V - realizar viagens a servico, sem autorizacdo da Diretoria Administrativa, com 0nus para a
Camara Municipal de Goiania;

VI - identificar-se, invocando sua qualidade de estagiario da Camara Municipal, quando ndo estiver
no pleno exercicio das atividades decorrentes do estagio;

V11 - ausentar-se do local de estagio, durante o expediente, sem prévia autorizacdo do supervisor;
VIII - retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo, ressalvados aqueles relacionados ao
estagio, sem prévia anuéncia do supervisor;

Paragrafo unico. O supervisor de estagio, sob pena de responsabilizacéo, fiscalizara a observancia
do disposto neste artigo e, sempre que constatar que o estagiario realiza qualquer das atividades
retro mencionadas, fara imediata comunicacdo & Diretoria Administrativa, que adotard as

providéncias pertinentes.
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Art. 40. E vedado o oferecimento de bolsa de estagio e a participacio em estagio ndo obrigatorio ao

estudante: menor de 16 (dezesseis) anos de idade.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. O recebimento da bolsa de estagio, do auxilio-transporte e de qualquer outro beneficio

concedido ao estudante ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Art. 42. E vedado a Camara Municipal de Goiania conceder ao estagiario auxilio-alimentacéo e

assisténcia a saude.

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Administrativa.

Art. 44. Fica revogada a Portaria CMG n° 139, de 12.04.2010.

Art. 45. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANIA, aos 16 dias do més de outubro do ano de
2018.

Andrey Azeredo
PRESIDENTE

Zander Fabio Leia Klébia
1° SECRETARIO 32 SECRETARIA
(em substituicdo ao 2° Secretéario)
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